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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

7 ¥ 110U, 2016
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Oggetto: adozione del nuovo “Regolamento in materia disciplinare”.

L'anno awg il giorno Unciel del mese di Na«/z.m bre in Bari,
nella sede del Policlinico, alle ore M!CD con la continuazione, il Direttore Generale dott.

Vitangelo Dattoli, assistito dal Direttore Amministrativo Avv. Alessandro Delle Donne e
dal Direttore Sanitario dott.ssa Maria Giustina D’Amelio, ha adottato la seguente

DELIBERAZIONE
Premesso che,
con Deliberazione del Direttore Generale n. 668/2011 veniva adottato presso questa
Azienda Ospedaliera il “Regolamento per I'applicazione delle sanzioni disciplinari e
Codice Disciplinare”, successivamente modificato con Deliberazione n. 155/2015 e n.
1861/2015, con esclusivo riferimento alla parte relativa alla composizione dell’Ufficio per i
Procedimenti Disciplinari.

Considerato che,
nell'ultimo lustro si sono succedute molteplici interventi del legislatore inerenti alla
materia disciplinare, tra cui si segnalano:
¢ Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione"
° Decreto Legislativo 14 marzo 2013, 1. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte di
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pubbliche amministrazioni”

» Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, “Disposizioni in materia di mmnfen%“{ﬁ't&ﬂw_
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 40, della legge 6
novembre 2012, n. 190”.

o Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2016, n. 62.

e Decreto Legislativo 20 giugno 2016, n. 116 recante “Modifiche all'articolo 55-quater
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi dell'articolo 17, comma 1,
lettera s), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di licenziamento disciplinare”.

Ritenuta la necessita di adeguare la regolamentazione aziendale in materia

disciplinare alle
novita sul tema introdotte dal legislatore nazionale, mediante 'adozione di un nuovo
“Regolamento in materia disciplinare e Codice Disciplinare” che si allega alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale della stessa.

Ritenuto, altresi, di mantenere inalterata l'attuale composizione dell’Ufficio per i
Procedimenti Disciplinari, giacché validamente in carica, giusta deliberazione del
Direttore Generale n. 1861/2015.

Evidenziato che detto nuovo Regolamento, costituendo una mera, ancorche
doverosa, ricognizioni delle fonti normative, legali e contrattuali, attualmente vigenti in

materia disciplinare, non richiede alcuna forma di interlocuzione sindacale.

Per tutto quanto in premessa,

Acquisito il parere positivo del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

1. Di adottare, con decorrenza immediata, il nuovo “Regolamento in materia
disciplinare”, allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante e sostanziale.

2. Di rilevare che con l'adozione della presente Deliberazione e dell'allegato
“Regolamento in materia disciplinare”:

e cessa di avere vigore il “Regolamento per I'applicazione delle sanzioni
disciplinari e Codice Disciplinare” adottato con Deliberazione n.
668/2011;

e rimane inalterata l'attuale composizione dell'Ufficio per i Procedimenti
Disciplinare, giacché validamente in carica giusta Deliberazione del
Direttore Generale n. 1861/2015.
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I ]JI'ES'_E;? te provvedimento ¢ trasmetto:

1 Collegio Sindacale

All’ Area Gestione Risorse Finanziarie

o  All’Area Gestione del Pesonale

s Al Direttore Struttura uBurocratica Legale

e A tutti i Direttori delle UU.0O.CC.

11 Direttorg Sanitario
Dott.ssa Iﬁ AT
DA

/

/
/ 1l Direttore Generale

Dn&{iﬁﬂgelu Dattoli

Si attesta che la presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Informatico, sul sito web
www.sanita.puglia.it — Portale della Salute (sezione “Policlinico di Bari — Ospedale
Giovanni XXIII"), dal __1 4 W0V, 2016

Unita Operativa
Segreteria Affari Generali
Il Collaboratore Amministrativo Esperto
Dott.ssa Raffaella Castellaneta

Pag.3a3



av i

OS50

a

sepaoEic 1

. -
Pl o b



